
ЕТАПИ И КРИТЕРИИ 
ЗА ОЦЕНЯВАНЕ НА КАЧЕСТВО НА ВАЛИДИРАНЕТО 
В ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ ПО ИКОНОМИКА 
„ИВАН ИЛИЕВ“ – БЛАГОЕВГРАД

	ЕТАПИ И КРИТЕРИИ
	ТОЧКИ

	Етап 1. ПЛАНИРАНЕ
	12,50 

	Критерий 1.1. Осигуряване на качество на валидирането
	4,00 

	Критерий 1.2. Организиране и управление на валидирането
	7,50 

	Критерий 1.3. Наблюдение и контрол на валидирането
	1,00 

	Етап 2. ПРИЛАГАНЕ
	20,00 

	Критерий 2.1. Достъп до валидиране
	5,00 

	Критерий 2.2. Качество на нормативната осигуреност
	1,50 

	Критерий 2.3. Качество на доказателствената информация, 
методите и средствата, използвани при валидирането
	6,50 

	Критерий 2.4. Инвестиции в професионалното образование и обучение
	3,00 

	Критерий 2.5. Инвестирани средства от фирми от реалния 
бизнес в материално-техническа база (в т.ч. ИКТ) за ПОО
	1,00 

	Критерий 2.6. Финансови средства, отпуснати/ платени от 
работодатели за валидиране на квалификация
	1,00 

	Критерий 2.7. Допълващо практическо обучение на реални 
работни места при работодател
	2,00 

	Етап 3. ОЦЕНКА
	12,50 

	Критерий 3.1. Капацитет за оценка на състоянието на 
качеството на валидиране от училището
	3,00

	Критерий 3.2. Проучване на потребности от валидиране
	2,00 

	Критерий 3.3. Валидиране на знания, умения и компетент​ности, придобити чрез неформално и самостоятелно учене
	2,00 

	Критерий 3.4. Реализация на успешно приключилите 
процедури за валидиране
	2,00 

	Критерий 3.5. Взаимоотношения с външни системи във връзка с валидирането
	1,00 

	Критерий 3.6. Участие в провеждането на изпити
	1,00  

	Критерий 3.7. Форми на институционално и социално 
партньорство
	0,50 

	Критерий 3.8. Договори с работодатели за практическо 
обучение
	1,00 

	Етап 4. ПРЕРАЗГЛЕЖДАНЕ
	5,00 

	Критерий 4.1. Обществен достъп до информация за качеството на валидирането
	2,00 

	Критерий 4.2. Стил на валидирането
	2,00 

	Критерий 4.3. Корективност, адаптивност към обективните 
промени в условията
	1,00 


СКАЛА НА КРАЙНАТА ОЦЕНКА
От 40,05 до 50 точки – изключително

От 30,05 до 40 точки – много добро

От 20,05 до 30 точки – добро

От 10,05 до 20 точки – средно

От   0,00 до 10 точки – ниско/слабо      

1

